Rabmer Gruppe ehrte
langj ahnge Mitarbeiter

Die Firmenchefin so-
wie die Firmengrin-
der dankten den jubi-
laren des Altenberger
Unternehmens.

ALTENBERG. Gute Mitarbeiter
machen ein erfolgreiches Un-
ternehmen zu dem, was es ist.
Davon iberzeugt ist auch Ul-
rike Rabmer-Koller, Geschifts-
fiihrende Gesellschafterin der
Rabmer Gruppe in Altenberg:
,Wir sind seit 55 Jahren be-
kannt fiir Qualitit und Top-
Leistungen. Dieses hohe Ni-
veau verdanken wir in erster
Linie unseren engagierten und
erfahrenen Mitarbeitern.” Im
Rahmen einer feierlichen Eh-
rung sprach die Firmenchefin
gemeinsam mit Firmengrin-
dern Maria und Josef Rabmer

Firmenchefin Ulrike Rabmer-Koller (2. v. 1.) bedankte sich im Rah-
men einer feierlichen Ehrung bei den Mitarbeitern.

den Jubilaren ihren Dank und
die Anerkennung fiir ihre Lo-
yalitit aus: Simon Neumiiller
(10 Jahre), Manuel Etzelsdorfer,
Manfred Veraguth, Dietmar
Gruber, Sreten Gunjevic und
Harald Huemer (15 Jahre), Karl
Miesenbéck (30 Jahre) und Bru-
no Peter Neumiiller, der Vater
von Simon (35 Jahre). ,Die Rab-
mer Gruppe legt grofiten Wert
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auf ein vertrauensvolles Mit-
einander. Gleichzeitig férdern
wir unsere Mitarbeiter und ha-
ben eine geringe Fluktuation.
Wir sind stolz auf das gute Be-
triebsklima und die Tatsache,
dass bei einigen Mitarbeitern
sogar schon die Kinder oder
Enkelkinder im Unternehmen
titig sind“, zeigt sich Ulrike
Rabmer-Koller erfreut.



